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WIRTSCHAFTS
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ALLES AUS EINER HAND

Personliche Ausgangsposition

Passende Absicherung



PERSONLICHE AUSGANGSPOSITION

(Jahre bis zur Rente x 12 Monate)
X Bruttolohn

Lebenseinkommen

m Psychische Erkrankungen m Muskel/ Skelett/ Bindegewebe
= Neubildungen Kreislauf

u Stoffwechsel/ Verdauung



(%) PERSONLICHE AUSGANGSPOSITION

BESTEHENDE VERSORGUNG

- Angestellte, Arbeiter etc. - gesetzliche Rentenversicherung

« Verwaltung, Polizei, Lehrer etc. - Beamtenversorgung

- Freiberufler wie z.B. Arzte, Anwalte etc. - Versorgungswerke

- Selbststandige, Unternehmer etc. - keine staatlichen Anspriiche
» Kinder, Studenten, Auszubildende - keine staatlichen Anspriiche

Angestellte, Arbeiter etc. sind tber die gesetzliche
Rentenversicherung versichert und haben in der Regel Anspruch

auf Erwerbsminderungsrente.

ES BESTEHT EINE GRORE VERSORGUNGSLUCKEI

Es kann mehr als 6h/ Tag | Es kann zwischen 3-6h/ Tag @ Es kann keine 3h/ Tag mehr
gearbeitet werden gearbeitet werden gearbeitet werden

- keine Leistungen - Anspruch auf die halbe - Anspruch auf die volle
Erwerbsminderungsrente. Erwerbsminderungsrente.
* Hohe: ca. 15% vom Bruttoein- [ll* Hohe: ca. 30% vom Bruttoein-

kommen kommen

UBER 40% DER ANTRAGE WERDEN ABGELEHNTI




PERSONLICHE AUSGANGSPOSITION

Lehrer, Polizisten, Soldaten, Richter, allgemeine Beamte etc. sind Uber
lhren Dienstherrn abgesichert. Die einschlagigen Gesetze regeln die Ver-
sorgung der Beamten.

Durch eine Versorgungsanalyse ermittelt sich die genaue Hohe der not-
wendigen Versorgung. Dabei ist auf den Einschluss einer Dienstunfahig-

keitsklausel zu achten.

Arzte, Anwalte, Architekten, Freiberufler etc. sind Uber Versorgungswerke
versichert. Dabei wird Uber ein offenes Deckungsplanverfahrenen mit zu-
kinftigen Beitragen kalkuliert. Ein Anspruch auf Leistung besteht in der
Regel erst, wenn der Beruf komplett eingestellt oder die Praxis nicht wei-
tergeleitet wird. Die Leistung ist am Anfang geringer und steigt dann auf
60-70% des Einkommens.

VERSORGUNGSLUCKE

Frage der Hohe der Rente Frage der Rentendauer

- welche Anspriiche bestehen * Renteneintrittsalter
» wie hoch ist das Nettoeinkommen * besondere Regelung

« wie hoch sind die mtl. Fixkosten




[+ ] PASSENDE ABSICHERUNG

a. Private Absicherungsmoglichkeiten
b. wichtigsten Punkte beim Abschluss

PRIVATE ABSICHERUNGSMOGLICHKEITEN

Umfangreiche Absicherung. Leistungsfall tritt ein, wenn
Berufsunfahigkeitsversicherung Monatliche Rente der zuletzt ausge(ibte Beruf zu min. 50% nicht mehr
ausgelibt werden kann
Grundfahigkeitenversicherung Monatliche Rente Leistungsfall tritt ein, bei Verlust einer Grundfahigkeit

Leistungsfall tritt ein, bei Feststellung einer
Pflegebedurftigkeit

Pflegezusatzversicherung Monat!iche Rente
oder Einmalzahlung

Leistungsfall tritt ein, wenn eine Krankschreibung
vorliegt (ab dem jeweiligen Tag)

Private Krankentagegeld- versicherung [ Monatlicher Befrag



PASSENDE ABSICHERUNG

WICHTIGSTEN PUNKTE BEIM ABSCHLUSS

4 wichtigsten Kriterien bei der Auswahl der Gesellschaft
* Preis—/Leistungsverhaltnis

* Bedingungswerk

* Regulierung im Schadensfall

» Substanzstarke des Unternehmens

3 ausschlaggebende Punkte bei der Beitragshéhe
 Rentenhodhe und Leistungsdauer

- ausgelbter Beruf bzw. Berufsgruppe

- gesundheitlicher Zustand

4 Ergebnisse bei der Gesundheitspriifung
- Normalannahme

* Risikoausschluss

* Risikozuschlag

 Ablehnung

3 wichtigsten Erganzungen

« Einschluss einer Arbeitsunfahigkeitsregel

« Jahrliche Dynamik der Berufsunfahigkeitsrente
« Garantierte Rentensteigerung im Leistungsfall
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